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Sintesi



Distribuzione percentuale dei lavoratori
per categoria

Categoria G(;r(;ggio
A 16,0
B 14,9
C 18,4
D 26,1
E 24,3
F 0,3

Distribuzione percentuale dei lavoratori
per qualifica professionale

Qualifica Gennaio
professionale 2026
Quadri 16,0
Impiegati 44,1
Qualifiche Speciali 0,5
Operai 39,4
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Struttura della retribuzione mensile

Voci retributive Gennaio 2026
Minimo + I.P.O. 2.432,62
E.A.R. 45,30
E.D.R. 0,00
Superminimo 442,44
Premio di produzione 104,25
E.R.L 2,87
Retribuzione Mensile 3.027

Dati retributivi medi

e per qualifica professionale al gennaio 2026

Voci retributive Media Quadri | Impiegati SQ:::: Operai
Minimo + I.P.O. 243262 |3.06326| 250326 |2.360,26|2.098,36
E.AR. 45.30 190,00 33,79 0,00 0,00
E.D.R. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Superminimo 44244 | 1.46239| 36556 | 21572 | 117,17
_ Premio 10425 | 12264 | 10659 | 100,63 | 94,20
di produzione
E.R.l. 2.87 5.27 2.86 0,61 1.93
Retribuzione 3.027 | 4.844 3012 | 2677 | 2.312
Mensile

Note:

a) L’1.P.O. e I'lndennita di Posizione Organizzativa

b) L’E.A.R. éI'Elemento Aggiuntivo della Retribuzione per le categorie A e B

c) L’E.D.R. é I'Elemento Distinto della Retribuzione

d) Il superminimo include gli Scatti di anzianita Congelati Non Assorbibili
e) Il Premio di produzione & una voce retributiva mensile congelata e consolidata in busta paga, disciplinata

dall'art. 48, punto 3 del CCNL

f) L’E.R.l. € 'Elemento Retributivo Individuale
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Monte retributivo

Operai

30,1%

/

0,4%

Qualifiche
speciali

Quadri

25,6%

43,9%

Impiegati

Dati retributivi medi
e per classe dimensionale al gennaio 2026

Fino Da 100 | Da250 | Da 500 | Oltrei
Voci retributive Media a99 a 249 a 499 a 1000 1000
addetti | addetti | addetti | addetti | addetti
Minimo + |.P.O. [2.432,62|2.341,01|2.396,28(2.432,68 | 2.452,48 |2.598,65
E.A.R. 45,30 33,33 37,25 42 34 46,44 74,52
E.D.R. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Superminimo 442,44 | 357,28 | 407,29 | 505,30 | 434,72 | 575,73
_ Premio 10425 | 5237 | 12715 | 116,32 | 146,12 | 128,92
di produzione
E.R.L 2,87 2,50 2,33 0,75 1,09 6,59
Retribuzione | 5 o7 | 5786 | 2.970 | 3.007 | 3.081 | 3.384
Mensile

Note:
a) L’1.P.O. e I'lndennita di Posizione Organizzativa
b) L’E.A.R. éI'Elemento Aggiuntivo della Retribuzione per le categorie A e B
L’E.D.R. € 'Elemento Distinto della Retribuzione

c)
d)
e)

f)

dall'art. 48, punto 3 del CCNL
L’E.R.l. € ’Elemento Retributivo Individuale
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Il superminimo include gli Scatti di anzianita Congelati Non Assorbibili
Il Premio di produzione € una voce retributiva mensile congelata e consolidata in busta paga, disciplinata




Dati settoriali

Retribuzione mensile media

Settori Gez'gggh
Agrofarma 3.541
Aispec 2.998
Aschimfarma 2.903
Assobase 3.111
Assocasa 3.485
Assofertilizzanti 3.205
Assogastecnici 3.078
Avisa 3.069
Ceramicolor 2.975
PlasticsEurope Italia 3.134
Chimico-farmaceutico 3.583
Assofibre 2.494
Abrasivi 2.501
Lubrificanti e GPL 2.988
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Di seguito e riportato un diagramma che rappresenta il posizionamento medio
dei diversi settori merceologici in funzione della retribuzione media e della
struttura occupazionale (quota dei quadri e dei lavoratori direttivi rispetto al
totale degli addetti).

Settori chimici rappresentati
Posizionamento relativo 2026
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Inquadramento (% quadri e direttivi sul totale dei dipendenti)

* La media esclude i settori delle Fibre, dei Lubrificanti e GPL e degli Abrasivi
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