FEDERCHIMICA

NV CONFINDUSTRIA

Sistema di segnalazione di Federchimica relativo ai comportamenti
illegittimi ai sensi del Decreto Legislativo 10 marzo 2023, n. 24
(“Decreto Whistleblowing”)

Federchimica (e le Societa controllate Accademia S.p.A., Centro Reach S.r.l. e

Sviluppo chimica S.p.A.), intende promuovere ogni fattore che possa dare piena

attuazione al Decreto Whistleblowing che disciplina “la protezione delle persone

che segnalano violazioni di didposizioni normative nazionali e dell’'Unione

europea che ledono [linteresse pubblico o [lintegrita dellAmministrazione

pubblica o dellEnte privato di cui siano venuti a conoscenza in un contesto

lavorativo”.

Per questo motivo & stata adottata una specifica Whistleblowing Policy (la

“Policy”) nellambito della quale sono stati previsti specifici canali, processi e

procedure per garantire la riservatezza del segnalante e I'assenza di potenziali

atti ritorsivi alle persone che segnalino comportamenti illegittimi.

Possono essere oggetto di segnalazione le violazioni e/o irregolarita relative alle

tematiche disciplinate nella Policy allegata.

Qui sotto si riportano esemplificativamente alcune macrocategorie di reati che, ai

sensi del Decreto Whistleblowing, potranno essere oggetto di segnalazione:

e lleciti antitrust, peculato, corruzione e concussione.

e indebita percezione di erogazioni;

e truffa in danno dello Stato, di un ente pubblico o del’UE per il conseguimento
di erogazioni pubbliche;

e frode informatica in danno dello Stato o di un ente pubblico e frode nelle
pubbliche forniture.

e frodi, corruzione o qualsiasi altra attivita illegale connessa alle spese
dell’'Unione europea;

e reati ambientali, quali, scarico, emissione o altro tipo di rilascio di materiali
pericolosi nellaria, nel terreno o nellacqua oppure raccolta, trasporto,
recupero o smaltimento illecito di rifiuti pericolosi.

Non rientrano invece nellambito di applicazione della Policy, ad esempio, le
segnalazioni riguardanti contenziosi o vertenze di lavoro, conflitti personali tra il
segnalante e un altro lavoratore o le segnalazioni di violazioni in materia di
sicurezza nazionale.
Federchimica garantisce che le segnalazioni e informazioni siano esaminate
attentamente e trattate con assoluta riservatezza.
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Anche le segnalazioni anonime (cioé le segnalazioni prive di qualsiasi riferimento
utile ai fini dellindividuazione del segnalante), verranno esaminate e,
ricorrendone i presupposti, prese in considerazione da Federchimica solo
gualora siano adeguatamente circostanziate e purché ricevute da Federchimica
con le modalita previste di seguito.

Le segnalazioni dovranno essere presentate attraverso la seguente piattaforma
informatica https://federchimica.segnalazioni.net oppure richiedendo un incontro
di persona, che sara fissato entro un termine ragionevole, con il Referente o con i
soggetti indicati nella Policy.

Le segnalazioni saranno ricevute dal canale interno appositamente nominato
(“Referente”), individuato da Federchimica quale soggetto responsabile
dellimplementazione della Policy e della gestione e valutazione delle
segnalazioni. Il Referente si avvale del supporto e della collaborazione di
consulenti esterni a Federchimica (come, ad esempio, avvocati) per la gestione
delle segnalazioni.

Rammentiamo altresi che il Decreto Whistleblowing prevede la possibilita -
unicamente al verificarsi di alcune circostanze precisamente individuate e
tipizzate - di effettuare una segnalazione attraverso un canale esterno gestito
direttamente dal’ANAC https://servizi.anticorruzione.it/segnalazioni/#!/#%2F.
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