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ADI (Associazione Dottorandi e Dottori di 

Ricerca in Italia)

1. ADI rappresenta tuttə lə precariə della ricerca, 

portando avanti e lottando per i loro interessi

2. Non è affiliato a partiti politici (ma non è 

apolitica)

3. Fatto da attivistə



Su
 co

nc
es

sio
ne

 d
el 

M
in

ist
er

o 
de

lla
 C

ul
tu

ra
 - 

BN
C

F.
 E

' v
iet

at
a o

gn
i u

lte
rio

re
 ri

pr
od

uz
io

ne
 co

n 
qu

al
sia

si 
m

ez
zo

Indagine di Fondazione Emblema e ADI - 2022
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Dottorato Industriale Visione di ADI - Opportunità e Criticità 

● Buona opportunità di inserimento post-dottorato.

● Ottica di valorizzazione del titolo di dottorato.

● Relazioni Ateneo - Aziende. 

● Problematiche Normative-Burocratiche (Mancanza di 

omologazione tra i dottorati, regole diverse che complicano la vita 

allɘ dottorandɘ).

● Difficoltà nella pubblicazione dei risultati della ricerca. 

● Bassa qualità/soddisfazione delle attività di ricerca per lɘ 

dottorandɘ (casi in cui l’azienda non ha un forte settore di R&D). 
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Possibili soluzioni ADI

● Uniformare le borse di dottorato (vincoli - obblighi - burocrazia). 

● Maggior controllo sulle aziende che vogliono intraprendere questo 

percorso (escludendo aziende senza un reale R&D).

● Incentivi verso le aziende per assumere a tempo pieno 

indeterminato i PhD che finiscono i dottorati (non solo quellɘ che 

hanno lavorato con loro - sviluppo di una relazione virtuosa). 

● Fondo nazionale per la ricerca industriale - vincolando i 

finanziamenti al numero di dottorɘ di ricerca nei ranghi aziendali 

(ottica di valorizzazione del titolo). 


